KOBENHAVNS UNIVERSITET
DET SUNDHEDSVIDENSKABELIGE FAKULTET

Procedure for arlige uddannelsesredegeorelser

Procedureansvarlig afdeling
Uddannelse Norre

Formal
Proceduren skal sikre lobende og systematisk tilpasning og udvikling af fakultetets uddannelser
(bachelor-, kandidat-, professionsbachelor-, master- og videregaende voksenuddannelser).

[ uddannelsesredegorelsen vurderes resultaterne af studiearets arbejde med at sikre uddannelsens
kvalitet hos kursusansvarlige, , studien@vn og evt. undervisningsudvalg og uddannelsesrad.

Resume af proceduren

Proceduren beskriver, hvordan studieleder og studienavn for uddannelser udbudt pA SUND ¢én
gang arligt udarbejder en status for uddannelsen 1 form af en uddannelsesredegerelse, der har
fokus pé negletal og opfelgningspunkter.

NB! Ved Skolen for Klinikassistenter og Tandplejere (SKT) svarer studielederen til
uddannelseslederen, studiencevnet svarer til skoleradet og studiencevnsformanden svarer til
skoleradsformanden. Dette geelder alle beskrivelserne i det folgende.

Uddannelsesredegoarelsen godkendes af dekanen.

Orientering af interessenter
Den ferdige uddannelsesredegorelse draftes pd forstkommende mede 1 aftagerpanel og evt.
uddannelsesrad.

Opdatering af www.sund.ku.dk og/eller KUnet
P& SUNDs side om uddannelseskvalitet pA KUnet er der adgang til:

e SUNDs malbare standarder for uddannelseskvalitet
e SUNDs turnusplan for uddannelsesevalueringer hvert sjette ar

Hvor ofte (kadence)?

Uddannelsesredegorelsen udarbejdes en gang érligt jf. fristerne fastsat i arshjulet (sidst i
dokumentet) undtagen hvert sjette ar, hvor uddannelsen i stedet udarbejder en
uddannelsesevaluering.

Hvordan?
I begyndelsen af dret sender Uddannelse Norre en skabelon til studielederen, med tilherende
datamateriale

Studieleder udarbejder herefter i dialog med studienavn og evt. undervisningsudvalg udkast til
uddannelsesredegerelsen.
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Hvis en bachelor- og kandidatuddannelse ligger i naturlig forlaengelse af hinanden, vil
studienevnet som hovedregel udarbejde én samlet redegorelse for begge uddannelser, hvor
uddannelsernes negletal analyseres separat.

Uddannelsesredegorelsen skal hvert ar indeholde:

1) Analyse af kvantitativ ledelsesinformation (se evt. bilag 1), herunder refleksion over hvor
uddannelsen befinder sig ift. SUNDs malbare standarder for uddannelseskvalitet

2) Analyse af kvalitativt materiale
a. Censorledelsens arsberetning
b. Resultaterne af drets undervisningsevalueringer, herunder bestaelsesprocenter
c. Den forte dialog med aftagerpanelet

3) Status for uddannelsen, herunder status for den opfelgningsplan, der er udarbejdet i
forbindelse med den senest gennemforte uddannelsesevaluering.

4) Eventuelt: Hvis der konstateres kritiske forhold, der er sa alvorlige, at der kraeves
gjeblikkelig indgriben, skal der i samrad med studienavn udarbejdes en opfelgningsplan,
som vedlegges uddannelsesredegarelsen. Herefter drefter studieleder udkast til
opfelgningsplan med relevante institutledere, studiechefen samt relevante sektionsledere 1
Uddannelse Norre med henblik pa koordinering af opfelgningsforslag samt udarbejdelse
af ressourceoverslag.

Uddannelsesredegorelsen skal hvert sjette ar (tre ar efter en uddannelsesevaluering)
indeholde:

1) Dimittendanalyse

2) Forskningsmatrix/videngrundlagsmatrix for uddannelsen

3) Undervisningsmiljevurdering / Studieundersggelse

Godkendelse af uddannelsesredegerelse og evt. opfelgningsplan

Studienavn drefter redegorelsen og godkender evt. plan for opfelgning. Efter godkendelse
sendes redegorelsen til Uddannelse Norre, som samler arets rapporter og udarbejder udkast til
Dialog om uddannelseskvalitet med rektor (DUR). Redegorelser fremsendes sammen med DUR
til dekanen til endelig godkendelse.

Implementering af evt. opfelgningsplan
Studienaevnet implementerer evt. &ndringer fx af studieordning og kursusbeskrivelser.

Hvem?

Studieleder

e Har ansvar for igangsettelse og udarbejdelse af analyse af ledelsesinformation og
udarbejdelse af uddannelsesredegorelse.
e Rédgiver studien@vnet om opfelgning pa analyse af ledelsesinformation.
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e Har ansvar for udarbejdelse af forskningsmatrix/videngrundlagsmatrix hvert tredje r'.

Studienzvnsformand
e Vurderer i samrdd med studienavnet analysen af ledelsesinformation og
uddannelsesredegeorelsen.
e Traffer i samrdd med studien@vnet beslutning om opfelgning pa
uddannelsesredegoarelsen og (hvis relevant) opfelgningsplanen.

Dekan
e Godkender uddannelsesredegoarelsen.

! Masteruddannelser udarbejder forskningsmatrice hvert ar som folge af deres valgte metode til monitorering af
forskningsdeekningen pa uddannelserne.
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Bilag 1: Datamateriale i uddannelsesredegerelsen
Uddannelsesredegorelsen skal baseres pa analyse af folgende kvalitative og kvantitative
materiale:

*Opgores ikke for master-, diplom- og akademiuddannelser (VVU).

Data er baseret pé de tal, der er tilgaengelige i det seneste afsluttede studiedr.

Hvert ar:

Optag
Optag opgeres pr. 1. oktober. Alle indskrivningsméader medtages i optaget.

Bestand
Bestand opgeres pr. 1. oktober og udger antallet af studerende, der er indskrevet pa
uddannelsen.

Frafald*

Frafald pa forste ar opgeres som andelen af studerende i1 procent, der har status som
afbrudt et ar efter studiestart. Tallet opgeres pr. 1. oktober aret efter studiestart. Tallet
opgeres kun for bacheloruddannelser.

Frafald pa hele uddannelsen udger andelen af studerende i procent, der efter normeret tid
+ et ar (efter studiestart) har status som afbrudt.

Antal grader
Tallet angiver antallet af studerende, der har bestaet en professionsbachelor-, akademi-,
master-, bachelor- eller kandidatgrad i1 perioden 1. oktober — 30. september.

Studieprogression*

Studieprogression opgeres som ECTS-point pr. fuldtidsstuderende. Tallet udger det
samlede antal af optjente ECTS-point i studieéret divideret med antallet af fuldtids-
studerende. Fuldtidsstuderende er studerende, der har varet indskrevet i perioden. Den
studerende indgar i beregningen med det antal maneder, som de har varet indskrevet 1
perioden. Tallet er inklusive meritter og eksklusive orlov.

Gennemfeorelse*

Gennemforelse normeret tid udger andelen af studerende, der har afsluttet uddannelsen
pa normeret tid (efter studiestart) ud fra det samlede antal studerende, der er startet pa
samme argang.

Gennemforelse normeret tid + et &r udger andelen af studerende, der har afsluttet
uddannelsen et ar efter normeret tid (efter studiestart). Opgerelsen teller bade studerende,
der har afsluttet uddannelsen efter normeret tid og studerende, der har afsluttet
uddannelsen et ar efter normeret tid.

Tallet opgeres pr. 1. oktober og males for den drgang, der startede normeret tid + et ar
tidligere end malingsaret (seneste afsluttede studiear).

Studietidsoverskridelse*
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Studietidsoverskridelse opgeres pr. 1. oktober for det senest opgjorte &r som forskellen
mellem uddannelsens normerede studietid og faktiske studietid.

Ledighedsstatistik*

Ledighed angives som et gennemsnit af ledigheden for en drgangi4., 5., 6. og 7. kvartal
efter dimission. Dimittender, der er udvandret til andre lande, teller med i opgerelsen
som beskeftigede.

Udrejsende udveksling*
Opgores pr. 1. september som antallet af studerende, der gennemforer dele af
uddannelsen 1 udlandet.

Andel optagne internationale studerende pa engelsksprogede kandidatuddannelser
(full degree)*

Andelen af studerende i procent, der har en anden nationalitet end dansk, norsk, finsk,
islandsk og faerask. Opgeres pr. 1. oktober, men taller for et kalenderar. Opgerelsen 1.
oktober omfatter saledes andel af internationale studerende, der er optaget bade 1. februar
og 1. september.

Antal undervisningstimer pa bacheloruddannelser*
Antallet af undervisningstimer, som uddannelsen har udbudt i det seneste afsluttede
studiedr pr. semester. Opgerelsen er 1 timer om ugen for hvert semester.

Antal undervisningstimer pa kandidatuddannelser*
Se ovenfor. Tallene opgeres pa kandidaten kun for de to forste semestre.

VIP-dekningsgrad/Undervisningsdekningsgrad /Underviser-studerende-ratio
VIP-deekningsgrad geelder for alle bachelor- og kandidatuddannelser. Tallet viser hvor stor
en andel VIP-undervisningstimer den studerende har medt i det seneste afsluttede studieér
ud af det antal timer, der er KU’s minimumskrav til antal af undervisningstimer.
Minimumskravet er 168 timer pr. semester/12 timer pr. uge pa bacheloruddannelsen og 112
timer pr. semester/8 timer pr. uge pa kandidatuddannelsen. Data kommer fra
timetalsindberetningen, der angiver undervisningstimer fordelt pa VIP, DVIP og andre.
Undervisningsdeekningsgrad gaelder for professionsbachelor i tandplejer. Tallet angiver
andelen af det samlede antal undervisningstimer pa uddannelsen ift. KU’s krav om
minimumstimetal pd 12 timer pr. uge for SUNDs gvrige bachelorer. Da store dele af
undervisningen pa tandplejeruddannelsen varetages af undervisere, der ikke er ansat i
stillingskategorier, der er identiske med KU og ministeriets definition af VIP og DVIP
anvendes det samlede antal undervisningstimer som indikator og ikke antallet af VIP-
undervisning.

Underviser-studenter-ratio gelder for akademiuddannelsen i Odontologisk Praksis og
angiver forholdet mellem antallet af studerende og det samlede antal af undervisere pa
uddannelsen.

Alle masteruddannelser udfylder som monitoreringsmetode arligt en forskningsmatrix.
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e Censorledelsens arsberetninger?
Resultat fremgar ikke af skabelonen.

e Undervisningsevalueringsresultater>
Resultat fremgar ikke af skabelonen.

o Bestielsesprocenter
Resultat fremgar ikke af skabelonen.
Bestéelsesprocenterne fremgér af en tableaurapport, som studielederen har adgang til
Som udgangspunkt skal alle kurser have en bestaelsesprocent pa 80 procent pa bachelor-
og 95 procent pé kandidatuddannelser, nar ordinar og reeksamen er afviklet.

e Dialog med aftagerpanel®
Resultatet fremgér ikke af skabelonen.

Hvert sjette dr (tre dr efter seneste uddannelsesevaluering) skal folgende inkluderes i
redegorelsen:
e Dialog med dimittender’
e Resultater fra Undervisningsmiljevurdering (studieundersegelse) om vurdering af
uddannelsernes forskningsbasering, bachelor- og kandidatuddannelser.
e Forskningsmatrix®(BA og KA) / videngrundlagsmatrix (VVU og PBA)’

2pa baggrund af censorernes indberetninger udarbejder censorledelserne en arsberetning. Den sendes til Norre
Uddannelse, som serger for, at beretningen tilgar de relevante studienevn.

3 Evaluering af undervisning pd SUND — Kebenhavns Universitet (ku.dk

4 Der afholdes moder med uddannelsens aftagerpanel minimum én gang arligt.

5 Der gennemfores dimittendundersegelser for alle uddannelsestyper hvert andet ar. Temaerne for
dimittendundersegelserne er blandt andet dimittendernes beskaftigelse-, samt sammenhangen og overgangen mellem
uddannelse og arbejdsmarked og dimittendernes syn pa uddannelsernes kvalitet. Der tages udgangspunkt i den seneste
dimittendundersogelse.

6 Forskningsmatrix er en sammenligning af uddannelsernes studieaktiviteter, undervisernes forskningsomrade, de
bagvedliggende forskningsmiljeer samt indhold af uddannelsens studieaktiviteter. Forskningsmatrix udarbejdes for
bachelor-, kandidat-, master- og akademisk overbygningsuddannelser. Den udarbejdes hvert ar for
masteruddannelserne som feolge af metode til monitorering af forskningsdaekning.

7 Videngrundlagsmatrix udarbejdes for professionsbachelor-, diplom- og akademiuddannelser.
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https://sund.ku.dk/om-sund/uddannelseskvalitet/evaluering-paa-sund/evaluering-paa-sund/

Bilag 2: Arshjul

Arshjul
Dato Aktivitet Ansvar
Uddannelsernes arbejde med uddannelsesredegorelser
Udsendelse af kvantitativt og kvalitativt materiale Uddannelse
Januar Norre og KU
Uddannelse
e Analyse af ledelsesinformation Studieleder
Februar- e Udarbejdelse af udkast til uddannelsesredegorelse
marts e Udarbejdelse af forskningsmatrix/videngrundlags-
matrix (hvert sjette ar)®
Droftelse af udkast til redegerelse med studienevn; Studieleder
Februar- herunder:
april e Status for opfelgningsplanen fra seneste
uddannelsesevaluering
e Evt. udarbejdelse af opfelgningsplan, hvis der
konstateres kritiske forhold, der kraever gjeblikkelig
indgriben
Fremsendelse af uddannelsesredegerelse til Uddannelse | Studieleder
1. maj Norre
Arbejde med fakultetets afrapportering
Gennemgang 1 Uddannelse Notrre og evt. opfelgende Uddannelse
Maj/juni dialog med studieleder Norre
Pa baggrund af arets uddannelsesredegerelser og Uddannelse
Juli-august | yddannelsesevalueringer skrives et udkast til dekanens | Norre
Dialog om uddannelseskvalitet med rektor (DUR)
Godkendelse af arets uddannelsesredegorelser og - Dekan
Primo evalueringer samt dekanens Dialog om
september | yddannelseskvalitet med rektor (DUR) og plan for
opfelgning
Dekanens Dialog om uddannelseskvalitet med rektor Uddannelse
1. oktober | (DUR) sendes til US Norre

8 Forskningsmatrix udarbejdes hvert &r for masteruddannelserne.
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Bilag 3: Eksempel pa turnusplan for udarbejdelse af uddannelsesredegorelser og -
evalueringer for BA eller KA ”Uddannelse X” og anvendelse af kvalitativt materiale i
uddannelsesredegeorelsen

Ar Afrapportering Tilfajelser til arligt datamateriale

1 Uddannelsesredegorelse Ingen

2 Uddannelsesevaluering Forsknings- og kompetencematrix,
studieundersogelse,
dimittendundersogelse

3 Uddannelsesredegorelse Ingen

4 Uddannelsesredegorelse Ingen

5 Uddannelsesredegorelse Forskningsmatrix, studieundersogelse,
dimittendundersogelse

6 Uddannelsesredegeorelse Ingen

7 Uddannelsesredegorelse Ingen

8 Uddannelsesevaluering Forsknings- og kompetencematrix,
studieundersogelse,
dimittendundersogelse

9 Uddannelsesredegeorelse Ingen
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